
Informazioni Personali
Nome IMBRIANI PAOLO
Indirizzo 06049 SPOLETO (PG)
Codice Fiscale MBRPLA55P18H501D
Servizio militare Si
Stato Civile Coniugato
Nazionalità Italiana
Luogo e Data di nascita Roma (RM) – 18/09/1955

Servizio Militare
Dal 01/01/2004 ad oggi

Avanzamento nel grado di 1° Capitano di Complemento 

dell'Arma della Fanteria dell'Esercito;

Dal 01/01/1992 al 01/01/2004

Avanzamento nel grado di Capitano di Complemento 

dell'Arma della Fanteria dell'Esercito;

Dal 02/09/1985 al 11/10/1985 

Ha frequentato c/o il 130° BTG. Motorizzato "PERUGIA" 

Brig. Motorizzata "ACQUI", con sede a Spoleto (PG), il 

corso di aggiornamento indetto dallo SME - I° Rep. - Uff. 

Ordinamento con circ. n° 232/153 in data 19/04/1985;

Dal 01/01/1980 al 01/01/1992 Avanzamento nel grado di Tenente di Complemento 

dell'Arma di Fanteria dell'Esercito;

Dal 06/01/1976 al 06/10/1976 S.Tenente di Complemento  dell'Arma della Fanteria 

dell'Esercito Comandante di Plotone c/o 235° Btg. 

Fanteria “Piceno” in Ascoli Piceno (AP);

Dal 07/07/1975 al 06/01/1976 Ammesso al 80 ° Corso Allievi Ufficiali di Complemento 

assegnato alla Scuola AUC di Fanteria di Ascoli Piceno 

(AP);

Formato europeo per il 

curriculum vitae



Esperienze Lavorative

Dal 15/03/2021 ad oggi

Quadro Direttivo 4° Livello Funzionario Addetto c/o 

DIREZIONE OPERATIVA E SISTEMI AREA Operations - 

Centro Servizi Operativi - Servizi Accentrati del BANCO 

DI DESIO E DELLA BRIANZA SPA - GRUPPO BANCO 

DESIO - con Sede di lavoro in Spoleto (PG).

Dal 22/02/2021 al 15/03/2021 Quadro Direttivo 4° Livello Gestore Aziende c/o Filiale 

di Leonessa - AREA LAZIO ABRUZZO del BANCO DI 

DESIO E DELLA BRIANZA SPA - GRUPPO BANCO 

DESIO;

Dal 02/01/2020 al 22/02/2021 Quadro Direttivo 4° Livello Referente Commerciale di 

Area c/o  l'AREA TERRITORIALE MARCHE-ABRUZZO 

del BANCO DI DESIO E DELLA BRIANZA SPA - 

GRUPPO BANCO DESIO - con sede di lavoro in 

Civitanova Marche (MC);

Dal 28/01/2019 al 02/01/2020 Quadro Direttivo 4° Livello Analista Fidi di Area c/o 

l'AREA TERRITORIALE MARCHE-ABRUZZO della 

BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Civitanova Marche  (MC);

Dal 05/10/2015 al 28/01/2019

Quadro Direttivo 4° Livello Addetto  c/o la Direzione 

Crediti - Uff. Crediti Speciali della BANCA POPOLARE DI 

SPOLETO SPA con sede di lavoro in Spoleto (PG);

Dal 11/02/2010 al 05/10/2015 Quadro Direttivo 4° Livello assegnato  c/o il 

COORDINAMENTO UMBRIA CENTRO SUD della BANCA 

POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di lavoro in 

Spoleto (PG);

Dal 27/03/2007 al 11/02/2010

Quadro Direttivo 4° Livello  assegnato al Reparto Retail  

c/o l'AREA TERRITORIALE SPOLETO –VALNERINA 

della BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Spoleto (PG);

Dal 02/01/2004 al 27/03/2007

Quadro Direttivo 3° Livello Responsabile dello Sportello 

di Spoleto -  Piazza Pianciani della BANCA POPOLARE 

DI SPOLETO SPA con sede di lavoro in Spoleto (PG). 

(Con decorrenza 01/01/2004 promosso Quadro Direttivo 

3° Livello e con decorrenza 01/08/2005 promosso 

Quadro Direttivo 4° Livello);



Dal 23/01/2002 al 02/01/2004 Quadro Direttivo 2° Livello Sostituto del Responsabile 

dello Sportello di Spoleto -  Piazza Pianciani della 

BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Spoleto (PG);

Dal 09/07/2001 al 23/01/2002 Quadro Direttivo 2° Livello assegnato c/o la Direzione 

Generale – Ufficio Crediti Speciali della BANCA 

POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di lavoro in 

Spoleto (PG);

Dal 09/12/1996 al 09/07/2001 Quadro Responsabile dello Sportello di Trevi  della 

BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Trevi (PG). (Con decorrenza 01/10/1997 

promosso al II Livello retributivo  della IV Area 

Professionale e con decorrenza 01/01/2001 inquadrato 

al 2° Livello retributivo della nuova categoria dei 

"Quadri Direttivi");

Dal 27/06/1994 al 09/12/1996 Quadro Responsabile dello Sportello di Rieti della 

BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Rieti (RI);

Dal 22/08/1991 al 27/06/1994 Vice Capo Ufficio Responsabile dello Sportello di 

Cittaducale -  Fraz. Santa Rufina della BANCA 

POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di lavoro in 

Cittaducale (RI). (Con decorrenza 01/01/1992 promosso 

Capo Ufficio e con decorrenza 01/06/1993 promosso 

Quadro);

Dal 27/11/1986 al 22/08/1991

Capo Reparto c/o lo Sportello di Città n. 1 di Spoleto – 

Via Nursina della BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA 

con sede di lavoro in Spoleto (PG). (Con decorrenza 

01/01/1988 promosso Vice Capo Ufficio);

Dal 15/10/1983 al 27/11/1986 Capo Reparto c/o lo Sportello di Terni – C.so del Popolo 

della BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA con sede di 

lavoro in Terni (TR);

Dal 01/06/1977 al 15/10/1983

Impiegato c/o la DIREZIONE GENERALE – Uff. Crediti 

Speciali della BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA 

con sede di lavoro in Spoleto (PG). (Con decorrenza 

01/08/1983 promosso Capo Reparto);



Istruzione e Formazione

Il 24/07/2018

Ha frequentato, c/o la Scuola Umbra di Amministrazione 

Pubblica  - Villa Umbra – Loc. Pila (PG), il seminario " La 

gestione dei Comuni: Fondamenti normativi e best 

practices “ - Corso destinato a Sindaci, Assessori, 

Consiglieri Comunali e Amministratori in genere;

Dal 24/10/1974 al 30/05/1977 Ha frequentato il corso di laurea in Economia e 

Commercio dell’Università di Perugia (PG);
Dal 01/09/1969 al 03/08/1974

Ha frequentato L’Istituto Tecnico Statale Commerciale e 

per Geometri  G. Spagna di Spoleto (PG) conseguendo 

il Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale con il 

voto di 50/60; 

Capacità e competenze 

personali
Madrelingua Italiano
Altre lingua Francese - Inglese
• Capacità di lettura Sufficiente
• Capacità di scrittura Sufficiente
• Capacità di espressione orale Sufficiente

Capacità e competenze 

tecniche

Le competenze professionali acquisite sono la sintesi di 

anni di esperienza lavorativa svolta, unitamente alla 

frequentazione con profitto di numerosi corsi di 

formazione e specializzazione organizzati nel corso 

degli anni di attività dall'Azienda.

Per i vari incarichi ricoperti, nel corso degli anni,  con la 

qualifica di Responsabile in ambito professionale, 

l'attività svolta in costante contatto con il pubblico, la 

comunicazione e il lavoro di squadra si sono dimostrati 

essenziali per il raggiungimento dei traguardi 

conseguiti.

Stante la varietà e la crescente importanza degli 

incarichi professionali ricoperti negli anni in ambito 

lavorativo, emerge la spiccata capacità al 

coordinamento e amministrazione di persone, attitudine 

nella pianificazione, inclinazione all'ascolto, 

predisposizione al perseguimento degli obiettivi 

stabiliti, predisposizione a lavorare sotto stress, abilità 

a fronteggiare eventuali imprevisti che si dovessero 

palesare per il rispetto delle scadenze dei progetti 

concordati.

Capacità e competenze 

relazionali

Capacità e competenze 

organizzative  



Patente o patenti Patente Auto di tipo B nr. U12Y46299T.

Situazione Attuale Occupato a tempo pieno.

Ulteriori informazioni

Suonare la chitarra è una vera e propria passione, 

culminata anche con svariate esibizioni pubbliche, 

ridottasi poi, con il tempo, a livello di puro hobby.

Capacità e competenze 

artistiche

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 

della Legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità 

negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti  ai sensi del 

codice penale delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto 

autorizza l'utilizzo dei dati personali,  inclusi dati 

sensibili, per finalità di ricerca e selezione del personale 

ai sensi del  D. LGS. 30.06.2003 N. 196.






